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1. Informações Gerais 
 
Data: 04/05/2020  

           

Horário: 10:00 às  13:00 h  

               14:00 às 17:00 h  
Local: Plataforma Google Meet  

 
Participantes: 
Lista de Presença (anexa) 

2. Pauta 
 
  Adoção de novo modelo de Reunião de Análise da Estratégia no TRT 16ª Região  
 
  Traçar o Plano de Gestão 
 
  Apresentação do Quadro de Metas Nacionais de 2020; 
 
  Apresentação de uma proposta de redução dos objetivos das metas do Planejamento  
    Estratégico para 2021-2026 
 
  Apresentação do resultado do Prêmio de qualidade do CNJ do ano 2019 
 
  Avaliar oportunidade de melhoria dos resultados para o Prêmio de qualidade do CNJ 
   para o 2020 
 
  Traçar novos Indicadores para unidades responsáveis pelas metas correspondentes 
 
  Outras deliberações pertinentes 
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3. Discussão da Pauta  
 

Em cumprimento à Portaria GP nº 1254/2014, que aprovou o Plano Estratégico do 

Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região, e à Resolução Administrativa nº 

187/2015 iniciou-se a I Reunião de Análise da Estratégia de 2020 da Área Judicial para 

os diretores da VTs do interior. 

 

O Coordenador de Gestão Estratégica, Marcos Pires Costa, adotou um novo 

modelo para as Reuniões de Análise Estratégia no âmbito do TRT da 16ª Região, e 

mencionou a importância dos encontros, conforme a Resolução 198/2014 do CNJ. 

Informou, ainda, que tal reunião tem o fim de traçar o plano de gestão da instituição.  

 

Foi apresentada, ainda, a proposta do novo Planejamento Estratégico do TRT da 

16ª Região com redução dos objetivos estratégicos (2021-2026), sugerindo proposta de 

ações e iniciativas para ter um alcance mais exitoso no cumprimento das metas. 

 

O Núcleo de Estatística apresentou tabelas demonstrando as metas de 2020 

aprovadas no XIII Encontro Nacional do Poder Judiciário 2019, dentre elas, novas 

metas para Justiça do Trabalho (9, 10 e 11). 

 

O Coordenador divulgou os resultados do Prêmio CNJ de qualidade, ano 2019 e 

fez uma avaliação dos requisitos correspondentes a cada unidade respectiva 
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4. Deliberações  
 
  Implementação do novo modelo das RAEs  
 
  Implementação do Plano de Gestão  
 
  Implementação do Planejamento Estratégico de 2021-2026  
 
  Recomendação aos gestores da vinculação das metas internas às suas respectivas 
unidades. 
 
  Implementação o modelo de Gestão Participativa 
 
  Recomendação de observação, ações e cumprimento dos prazos para um alcance 
mais exitoso das metas.  
 
   A próxima RAE será oportunamente agendada. 
 
 
Eu, Suzana Regina Pontes de Castro Moreira, redigi a presente ata que vai assinada  
pelo Coordenador da Unidade de Gestão Estratégica. 
 
 
 
 

Marcos Pires Costa  
Coordenador da Gestão Estratégica 
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