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1. Informações Gerais 

Data: 17/09/2019 Horário: 09 às 12:00h Local: Auditório da EJUD 16R 

 
Participantes: 
Lista de Presença (anexa) 

2. Pauta 
 
  Apresentação do Quadro de Metas Nacionais e Metas do TRT; 
 
  Análise e discussão dos resultados apurados referentes ao 1º semestre do ano 2019 
 
  Avaliar oportunidade de melhoria dos resultados 
 
  Traçar novos Indicadores para ações no 2º semestre de 2019 
 
  Outras deliberações pertinentes 
 

3. Discussão da Pauta  
 

Em cumprimento à Portaria GP nº 1254/2014, que aprovou o Plano Estratégico do 

Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região, e à Resolução Administrativa 187/2015 

iniciou-se a III Reunião de Análise da Estratégia de 2019. 

O Coordenador de Gestão Estratégica, à época, Marcos Antônio Souza, 

apresentou os resultados das Metas Nacionais (CNJ/CSJT) e das metas do Plano 

Estratégico, apurados no 1º trimestre do exercício corrente.  

O Núcleo de Estatística apresentou gráficos e tabelas demonstrando o grau de 

cumprimento de Metas Nacionais do Poder Judiciário e Metas da Justiça do Trabalho, 
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bem como do Plano Estratégico do Regional e sugerindo proposta de ações e 

iniciativas para ter um alcance mais exitoso. 

Discussão dos resultados do 1º semestre, analisando os indicadores em seus 

aspectos positivos, e os esperados para o semestre seguinte. 

 

 

4. Deliberações  
 
Foi deliberado que os gestores atualizarão os planos de contribuição de suas unidades. 
 
Implementação da Política de Governança 
 
Integração de Banco de dados 
 
Implementação da Política de Gestão de Risco 
 
Implementação da Política de Governança 
 
Implementação do Plano Estratégico de Gestão de Pessoas 
 
Os gestores comprometeram-se a realizarem a conformidade dos dados do E-Gestão. 
 
Mapeamento de processos e identificação de riscos. 
 
 A próxima RAE será oportunamente agendada. 
 
 
Eu, XXXXXXXXXXXXX, __________redigi a presente ata que vai assinada por mim e 
pelo Coordenador da Unidade de Gestão Estratégica, Estatística e Pesquisa. 
 
 

Marcos Pires Costa 
Coordenador de Gestão Estratégica, 

Estatística e Pesquisa. 
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