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APRESENTAÇÃO   
  

  

De  acordo  com  o  disposto  no  art .   9º  da  Resolução  CNJ  nº  400 ,   de                             
16   de   junho   de   2021 :   

  
" Para  cada  tema  citado  no  inciso  I  do  art .   7o ,   deve  ser  criado                           

plano  de  ações ,   conforme  modelo  disponibilizado  no  portal  do                   
CNJ ,    com ,    no   mínimo ,    os   seguintes   tópicos :   

I. –    identificação   e   objetivo   da   ação ;   

II. –    detalhamento   de   implementação   das   ações ;   

III. –    unidades   e   áreas   envolvidas   na   implementação   de   
cada   ação   e   respectivos   responsáveis ;    IV    –    cronograma   de   
implementação   das   ações ;    e   

V   –   previsão  de  recursos  financeiros ,   humanos ,   instrumentais ,                 

entre   outros ,    necessários   para   a   implementação   das   ações .   
  

§   1o  O  plano  de  ações  referido  neste  artigo  não  precisa                       
integrar  o  texto  do  PLS  ou  vir  como  anexo ,   podendo  ser                       
elaborado  e  alterado  com  autorização  e  aprovação  da  Comissão                   
Gestora   do   PLS ,    na   periodicidade   que   se   julgar   necessária .   

  
§   2o  O  plano  de  ações  deve  estar  alinhado  à  proposta                       

orçamentária ,   plano  de  compras  e  contratações  e  demais                 
instrumentos   de   gestão   do   órgão ."   

  

Desta  forma,  em  cumprimento  ao  que  determina  o  aludido                   
diploma  legal,  o  Tribunal  Regional  do  Trabalho  da  16ª  Região  apresenta,                       
a  seguir,  seu  Plano  de  Ação  para  o  exercício  de  2021,  parte  integrante                           
do   Plano   de   Logística   Sustentável   2021-2022.   
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Nº   AÇÃO   ÁREA   
RESPONSÁVEL   

DATA   
INÍCIO   

DATA   
TÉRMINO  ETAPAS   PREV.   

RECURSO   

PAPEL   A4   

01   MONITORAMENTO   do   
consumo   de   PAPEL   A4   

Setor   de   Almoxarifado   
e   Setor   de   Gestão   

Socioambiental   
01/01/2019   

Ação   
contínua   

1)  Elaboração   de   
Mecanismo   de   controle   e   
distribuição   de   papel   
chamex   A4;   

sem   custos   

2)  registro   contínuo   do   
consumo   de   papel   pelas   
unidades   requisitantes;   

3)  avaliação   das   distorções   
no   consumo   de   material   e   
envio   do   relatório   à   
Administração   para   
conhecimento.   

                

                

                

Nº   AÇÃO   
ÁREA   

RESPONSÁVEL   
DATA   
INÍCIO   

DATA   
TÉRMINO  ETAPAS   

PREV.   
RECURSO   

COPO   DESCARTÁVEIS   

02   

MONITORAMENTO   do   
consumo   de   COPOS   

DESCARTÁVEIS   de   para   
ÁGUA   (180ml)   e   CAFÉ   

(50ml)  

Setor   de   Almoxarifado   
e   Setor   de   Gestão   

Socioambiental   
01/01/2019   

Ação   
contínua   

1)  Elaboração   de   
Mecanismo   de   controle   e   
distribuição   de   copos   
descartáveis   para   água   e   
café;   

sem   custos   

2)  registro   contínuo   do   
consumo   de   de   copos   
pelas   unidades   
requisitantes;   

3)  avaliação   das   distorções   
no   consumo   do   material   e   
envio   de   relatório   a   
Administração   para   
conhecimento.   

03   

INCENTIVO   à   utilização   
de   canecas   

personalizadas   e/ou   
copos   e   xícaras   de   vidro.  

Setor   de   Almoxarifado   
e   Setor   de   Gestão   

Socioambiental   
01/01/2019  Ação   

contínua   

1)  Conscientização   do   corpo   
funcional   do   tribunal   sobre  

a   necessidade   de   
incorporar   aos   hábitos   
diários   a   utilização   de   

utensílios   alternativos   que   
apresente   menor   ou   

nenhum   impacto   ao   meio   
ambiente   quando   

descartados.   

sem   custos   
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Nº   AÇÃO   
ÁREA   

RESPONSÁVEL   
DATA   
INÍCIO   

DATA   
TÉRMINO  ETAPAS   

PREV.   
RECURSO   

ÁGUA   ENVASADA   

04   

MONITORAMENTO   do   
consumo   de   Água   

Mineral   em   garrafões   de   
20   litros.   

  

Coordenadoria   de   
Serviços   Gerais   e   Setor  

de   Gestão   
Socioambiental   

01/01/2019   
Ação   

contínua   

1)  Elaboração   de   
meio/mecanismo   de   
controle   e   distribuição   de   
Água   Envasada;   
  

sem   custos   

2)  registro   contínuo   do   
consumo   de   Água   
envasada   pelas   unidades   
requisitantes;   
  

3)  avaliação   das   distorções   
no   consumo   do   material   e   
envio   de   sugestões   à   
Administração   do   TRT.   
  

                

                

Nº   AÇÃO   
ÁREA   

RESPONSÁVEL   
DATA   
INÍCIO   

DATA   
TÉRMINO  ETAPAS   

PREV.   
RECURSO   

IMPRESSÃO   

05   
ESTUDO   de   Solução   de   

Gerenciamento   de   
Impressão   

Coordenadoria   de   
Tecnologia   da   
Informação   e   

Comunicação,   
Diretoria-Geral   e   Setor   

de   Gestão   
Socioambiental   

02/02/2022   26/08/2022   

1)  Abertura   de   projeto   com   
designação   da   equipe;   
  

sem   custos   2)  coleta   de   Soluções   
disponíveis   no   mercado;   
  

3)  avaliação   das   soluções   

06   
ANÁLISE   de   perfil   de   

impressão   das   unidades   
do   TRT   

Coordenadoria   de   
Tecnologia   da   
Informação   e   

Comunicação   e   
Diretoria-Geral   

02/02/2022   26/08/2022   

1)  Abertura   de   projeto   com   
designação   da   equipe;   
  

sem   custos   2)  Entrevista   e   coleta   de   
dados   junto   às   unidades   
administrativas;   

3)  análise   dos   dados.   
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Nº   AÇÃO   
ÁREA   

RESPONSÁVEL   
DATA   
INÍCIO   

DATA   
TÉRMINO  ETAPAS   

PREV.   
RECURSO   

ENERGIA   ELÉTRICA   

07   
MONITORAMENTO   do   

consumo   de   Energia   
Elétrica   

Coord.   Serviços   
Gerais,   Setor   de   

Gestão   Socioambiental  
01/01/2019   

ação   
contínua   

1)  Elaboração   de   meio   ou   
mecanismo   de   controle   do  
consumo   de   energia;   

sem   custos   

2)  registro   e   ranqueamento   
contínuo   
do   consumo   efetuado   
pelas   unidades;   

3)  Avaliação   das   distorções   
no   consumo   e   envio   de   
relatórios   à   Administração   
do   TRT.   

08   

ESTUDO   para   
implantação   de   Energia   
Solar   nas   Unidades   do   
Tribunal   (PA3770/2021)   

  
  

Setor   de   Engenharia,   
Diretoria-Geral   e   Setor   

de   Gestão   
Socioambiental   

  

23/08/2021   31/12/2021   

1)  Verificar   a   viabilidade   de   
instalação   células   foto-   
voltaicas   p/arma   
mazenamento   de   Energia   
Solar   no   prédio-sede   
deste   TRT   e   Fórum   
Astolfo   Serra;   

LOA2022   
2)  se   viável,   consignar/alocar  

recursos   para   o   
empreendimento.   

3)  Formalizar   processo   
licitatório   para   contratação  
de   empresa.   

                

                

                

Nº   AÇÃO   
ÁREA   

RESPONSÁVEL   
DATA   
INÍCIO   

DATA   
TÉRMINO  ETAPAS   

PREV.   
RECURSO   

ÁGUA   E   ESGOTO   

09   
MONITORAMENTO   do   

consumo   de   água   tratada   
e   serviço   de   esgoto.   

Coordenadoria   de   
Serviços   Gerais   e   Setor  

de   Gestão   
Socioambiental   

01/01/2019   
Ação   

contínua   

1)  Elaboração   de   meios   e   
mecanismos   de   controle   
do   consumo   de   água   
pelas   unidades;   

sem   custos   
2)  registro   e   ranqueamento   

contínuo   do   consumo   das   
unidades;   

3)  Avaliação   das   distorções   
no   consumo   e   envio   de   
relatórios   à   Administração   
do   TRT.   
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Nº   AÇÃO   
ÁREA   

RESPONSÁVEL   
DATA   
INÍCIO   

DATA   
TÉRMINO  ETAPAS   

PREV.   
RECURSO   

GESTÃO   DE   RESÍDUOS   

10   

ELABORAÇÃO   do   
PGRS   -   Plano   de   

Gestão   de   Resíduos   
Sólidos   

Setor   de   Gestão   
Socioambiental,   
Diretoria-Geral   

01/10/2021   31/12/2021   

1)  Coleta   de   informações   
junto   às   Unidades   e   
Gabinetes   sobre   a   
utilização   de   recipientes   
para   descarte   de   material   
reciclável;   sem   custos   

2)  avaliação   das   
informações;   

3)  elaboração   do   PGRS.   

                
                

Nº   AÇÃO   
ÁREA   

RESPONSÁVEL   
DATA   
INÍCIO   

DATA   
TÉRMINO  ETAPAS   

PREV.   
RECURSO   

TELEFONIA   

11   
IMPLANTAÇÃO   da   

Solução   VOIP   
Coord.   Tecnologia   da   

Informação   e   
Comunicação   

05/02/2020   17/05/2021   

1)  Configuração   da   Solução;  

sem   custos   2)    avaliação   de   qualidade;   

3)  Implantação   nas   unidades  

                
                

                

Nº   AÇÃO   ÁREA   
RESPONSÁVEL   

DATA   
INÍCIO   

DATA   
TÉRMINO  ETAPAS   PREV.   

RECURSO   

VEÍCULOS   

12   

ALIENAÇÃO   de   13   
Veículos    movidos   à   

Diesel   e   gasolina   
  

Setor   de   Transportes   e   
Diretoria-Geral   SET/2021   DEZ/2021   

1)  Instrução   do   PA   Nº   
3881/2021   

sem   custos   
2)  
  
  

3)  

Credenciamento   das   
Entidades.   Pretendentes   
  

Entrega   dos   Bens   
Alienados   
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Nº   AÇÃO   ÁREA   
RESPONSÁVEL   

DATA   
INÍCIO   

DATA   
TÉRMINO  ETAPAS   PREV.   

RECURSO   

CAPACITAÇÃO   E   SENSIBILIZAÇÃO   SOCIOAMBIENTAL   

13   
PROJETO   TRT   NA   

ESCOLA   
  

Escola   Judicial   01/02/2021   30/09/2021   

1)  Divulgação   do   evento   nas   
Escolas   pré-cadastradas;   

sem   custos   2)  Realização   do   evento   nas   
instalações   da   EJUD   com   
a   participação   de   alunos   e   
professores.   

                

                

Nº   AÇÃO   ÁREA   
RESPONSÁVEL   

DATA   
INÍCIO   

DATA   
TÉRMINO  ETAPAS   PREV.   

RECURSO   

QUALIDADE   DE   VIDA   

14   
Campanha   de   

Vacinação   
  

Setor   de   Saúde   01/07/2021   12/07/2021  

1)  
  
  

2)  
  

Divulgação   da   campanha   
pela   ASCOM;   
  

Vacinação   da   força   de   
trabalho   do   TRT   16   
(magistrados,   servidores   e   
terceirizados).   

sem   custos   
parceria   com   
Secretaria   de   

Saude   do   
Municipio   

15   Campanha   Saúde   
do   Coração   Setor   de   Saúde   31/08/2021   31/08/2021  

1)  Palestra   online   sobre   a   
Saúde   do   Coração   com   a   
cardiologista,   Dra.   Priscila   
Labolito.   

sem   custos   
parceria   com   

assefaz   

16   Setembro   Amarelo   Setor   de   Saúde   01/09/2021   28/09/2021  

1)  
  
  

2)  

Divulgação   da   campanha   
pela   ASCOM;   
  

Palestra   com   o   Psicólogo   
Edias   Assunção   da   Silva.    

sem   custos   
parceria   com   

assefaz   

17   Outubro   Rosa   Setor   de   Saúde   01/10/2021   31/10/2021  

1)  
  
  

2)  

Divulgação   da   campanha   
pela   ASCOM;   
  

Recebimento   de   
absorventes   e   lenços   de   
cabeça   para   serem   
distribuídos   no   Hospital   
Aldenora   Belo.   

sem   custos   
parceria   com   

assefaz   

18   Novembro   Azul   Setor   de   Saúde   01/11/2021   30/11/2021  

1)  
  
  

2)  

Divulgação   da   campanha   
pela   ASCOM;   
  

Palestra   com   Urologista   e   
Fisioterapeuta.   

sem   custos   
parceria   com   

assefaz   

19   Dezembro   Vermelho  Setor   de   Saúde   01/12/2021   31/12/2021  

1)  
  
  

2)  
  
  
  
  

3)  
  
  
  

4)  

Divulgação   da   campanha   
pela   ASCOM;   
  

arrecadação   de   produtos   
de   higiene   e   alimentos   
não   perecíveis   para   a   
Casa   Acolher;   
  

realização   de   testes   
rápidos   pela   Sec.   Saúde;   
  

Palestra   c/infectologista   e   
psicólogo.   

sem   custos   
parceria   com   
Secretaria   de   

Saude   do   
Municipio   
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